
ЗВІТ ДИРЕКТОРА 
ВП «Дубенський фаховий медичний коледж»
КЗВО «Рівненська медична академія» РОР  

КИСЛЮК ЖАННИ МИХАЙЛІВНИ
про роботу коледжу у 2023/2024 навчальному році



ВСЕ МОЖЛИВО!
На неможливе просто потрібно більше часу… 



  Ефективне кадрове забезпечення діяльності коледжу
 Розвиток і збереження матеріально-технічної бази коледжу
 Підготовка високоякісного навчально-методичного забезпечення освітнього 

процесу
 Створення умов для належного функціонування студентського 

самоврядування коледжу

Основні напрями роботи 
впродовж 2024 року

 Ефективна профорієнтація та формування контингенту студентів
 Якісна підготовка студентів до ЗНО (НМТ)
 Подальша інформатизація освітнього процесу
 Поширення позитивного іміджу коледжу

 



Якісний склад 
педагогічних кадрів

Стаж роботи до 5 років Стаж роботи від 6 років до 10 
років

Стаж роботи від 10 років до 
24 років

Стаж роботи більше 25 років
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Штатні працівники 32
Сумісники 14



Якісний склад 
педагогічних кадрів

Спеціаліст вищої категорії – 25 (54,3%)
Спеціаліст першої категорії – 9 (19,6%)
Спеціаліст другої категорії – 7 (15,2%)
Спеціаліст – 5 (10,9%)

Штатні працівники 32
Працівники за сумісництвом 14

З них:
1 – аспірант 

                     6 – викладач - методист
                  4 – старший викладач

                               4 – Відмінник освіти України



Кадровий потенціал
педагогічних працівників

Вища категорія І категорія ІІ категорія Спеціаліст

54,3%

19,6%

15,2%

10,9%



Атестовано
6 викладачів

Спеціаліст вищої категорії – 1 (підтверджено)

Спеціаліст вищої категорії – 2 (присвоєно)

Спеціаліст І категорії – 1 (присвоєно)

Спеціаліст ІІ категорії – 2 (присвоєно)

Звання «викладач-методист» - 1 присвоєно 



РЕЗУЛЬТАТИ ПРИЙОМУ

КОНТИНГЕНТ

ВИПУСК



Результати 
вступної кампанії 2024 року

ОПП
Регіональне 
замовлення

(55 осіб)

Відсоток виконання 
обсягу державного 

(регіонального) 
замовлення

За кошти 
фізичних осіб

Загальна 
кількість

Лікувальна справа 
(9 клас)

40 100% 17 57

Лікувальна справа 
(11 клас)

5 100% 6 11

Акушерська 
справа (11 клас)

10 100% 4 14

Всього 55 100% 27 82



Контингент студентів

ОПП Фаховий молодший бакалавр

Лікувальна справа 216

Акушерська справа 35

Всього 251



Відрахування студентів

Вступ до ВНЗ - 4

За власним бажанням - 11



ДПА у формі ЗНО (НМТ)

Відповідно до Закону України від 08.11.2023 №3438-IX «Про 
внесення змін до деяких законів України щодо державної 
підсумкової атестації та вступної кампанії 2024 року», підпункту 14 
пункту 3 розділу X "Прикінцеві та перехідні положення" Закону 
України "Про повну загальну середню освіту" (Відомості Верховної 
Ради України, 2020 р., № 31, ст. 226; із змінами, внесеними законами 
України від 24 березня 2022 року № 2157-IX та від 23 лютого 2023 
року № 2925-IX)  здобувачі освіти, які завершують кожен рівень 
повної загальної середньої освіти у 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 
навчальних роках, звільняються від проходження державної 
підсумкової атестації". 



Складання ліцензійних іспитів ЄДКІ

ОПП Кількість студентів
Загальний показник 

успішності

Лікувальна справа 21 100%

Акушерська справа 15 100%

ОПП Кількість 
студентів

Загальний 
показник

Якісний 
показник

Лікувальна 
справа 21 100% 71,4%

Акушерська 
справа 15 100% 66,7%

Єдиний державний кваліфікаційний екзамен



Випуск студентів – 2024

Студенти, що отримали 
диплом з відзнакою

1

Лікувальна справа 21

Акушерська справа 15



Профорієнтація 
в соціальних мережах

http://dmk.edu.ua/ 





Договори про співпрацю
Договір про співпрацю з 

Центром психосоціальної підтримки
 Дубенського міського центру 

соціальних служб Дубенської міської ради
від 17 липня 2024 року (м. Дубно)



НАДХОДЖЕННЯ

ВИТРАТИ



Надходження

БЮДЖЕТ КОШТИ 
СПЕЦІАЛЬНОГО 
ПРИЗНАЧЕННЯ

 13735900 грн

1980237 грн



Надходження:

Джерело надходження Сума

Обласний бюджет 12848900 грн

Державний бюджет (освітня субвенція) 610000 грн

Фонд спеціального призначення 1980237 грн

Бюджет Млинівської ТГ 180000 грн



Надходження

Орендна плата 14686 грн.

Благодійні внески 223918 грн.

У натуральній формі ( Генератори резервного 
електроживлення ALMARA 33 OTO KB JN 
потужністю 26,4 кВт) 1267398,21 грн



Відділення 
післядипломної освіти 

молодших спеціалістів з медичною освітою

277000 грн

Оплата праці 
викладачів

14800 грн

Вартість навчання одного слухача -   1108грн.

За 2024 рік надійшло

Комунальні 
послуги



Показники 
фінансово-господарської

 діяльності коледжу за 2024 рік
Загальний обсяг бюджетного фінансування 16135,7 тис.грн

Витрата бюджетних коштів 16043 тис.грн

в т.ч. на:

заробітну плату 12281 тис.грн

стипендію студентам 1475 тис.грн

придбання обладнання та інвентарю 195 тис.грн

харчування студентів-сиріт 60 тис.грн

господарські витрати 602 тис.грн

комунальні витрати 1426 ти.грн

на відшкодування витрат викладачам (курси) 4 тис.грн



Зокрема, отримано:

Назва товару Кількість Сума

Генератори резервного електроживлення
ALMARA 33 OTO KB JN потужністю 26,4 кВт 3 шт 1267398,21 грн

Придбано дослідницьки випробувальні та 
науково-технічні симулятори 3 шт 33009,00 грн.



Зокрема, зроблено:
Назва послуги Вартість

Поточний ремонт навчального класу ПРУ 9710 грн

Поточний ремонт коридору навчального корпусу 75934 грн

Встановлення та введення в експлуатацію двох 
генераторів в гуртожитку 51145 грн

Встановлення та введення в експлуатацію генератора в 
навчальному корпусі 35036 грн

Обслуговування електромереж 65968 грн

Перезарядка вогнегасників (32 шт) 3420 грн

Влаштування пандуса 15249 грн

Поточний ремонт систем блискавкозахисту 70983 грн

Поточний ремонт входу навчального корпусу 37500 грн

Обслуговування теплолічильника 7992 грн



• проведено косметичні ремонти навчальних кабінетів, адмінприміщень, коридорів, туалетів та ПРУ;
• проведено ремонтні роботи в усіх житлових кімнатах гуртожитку;
• встановлено новий бойлер в коледжі та згідно технічних правил експлуатації електроустановок 

під’єднано гарячу воду до умивальників;
• відповідні роботи по під’єднанню гарячої води до умивальників зроблені і в гуртожитку;
• облаштовано огородження території навчального корпусу №2;
• продовжено облаштування внутрішнього дворика корпусу №2 (забетоновано проїзну частину, 

забетоновано доріжки, зроблено клумбу, газони та місце відпочинку із встановленням чотирьох лавок;
• після отримання трьох генераторів потужністю 26,4 кВТ, проведено цілий комплекс робіт по монтажу 

(забетоновано площадки під генератори, зроблено огородження, заземлення, монтаж 
електрообладнання та введення в експлуатацію про що свідчить акт введення в експлуатацію від 
31.07.2024 року із річною гарантією;

• встановлено металопластикові вікна в медичному пункті та туалеті 2-го поверху;
• встановлено нові жалюзі в аудиторії 115, 118, в коридорах, студентській раді;
• проведено заміри опору ізоляції контурів заземлення;
• перевірено та проведено обслуговування запірної арматури в підвальному приміщенні коледжу;
• згідно вказівки КП «Дубнокомуненергія» здійснено повірку теплового лічильника;
• виготовлений та встановлений пандус на першому поверсі навчального корпусу №2 згідно вимог 

ДБН;
• зроблений ремонт коридору ІІ поверх, корпус №1 (замінено обшивку стін коридору з пластику на 

гіпсокартон, замінено лінолеум;

У процесі підготовки коледжу та гуртожитку до нового 
навчального року проведено комплекс заходів, а саме:



• відремонтовані запасні виходи з ПРУ;
• закуплено інвентар та засоби гігієни  для прибирання коледжу та гуртожитку;
• закуплено певні матеріали для проведення ремонтних робіт в гуртожитку (цемент, метал). 

Необхідно до огляду гуртожитків перештукатурити зовнішні стіни та зробити ремонт 
блискавкозахисту.

•  - зроблено косметичні ремонти в усіх житлових кімнатах І та ІІ поверхів;
• - придбано генератори резервного електроживлення ALMARA 33 OTO KB JN потужністю 26,4 кВт 

(у кількості 2 одиниць);
• - проведено ремонт зовнішніх стін приміщення гуртожитку (штукатурка);
• - проведено ремонт ізолятора та його утеплення;
• - установлено бойлер на гарячу воду в туалетних кімнатах гуртожитку;
• - замінено електричні бліни (покриття) на електричних плитах на кухні; - відремонтовано дах 

гаража;
• - встановлено вентиляцію в душових;
• - проведені зварювальні роботи та встановлені ворота на стадіоні (територія гуртожитку);
• - проведено капітальний ремонт  кімнати №19;
• - встановлено «тривожну кнопку» - Договір №25221/Д про спостереження за ручними системами 

тривожної сигналізації, що встановлені на об’єктах з реагуванням наряду поліції охорони від 
23.02.2024 року.

• Систематично проводиться огляд санітарно-побутових умов  кімнат, чергування  у кімнатах 
прийому їжі. Стан санітарно - гігієнічних приміщень задовільний. Естетичний  вигляд інтер’єру, 
озеленення та освітлення на поверхах гуртожитку на належному рівні.



Використання коштів 
загального та спеціального 

фонду бюджету



Коледж забезпечено 
генератором 26,4 кВт



ДО

Облаштування території коледжу



ДО

Облаштування території коледжу



ПІСЛЯ

Облаштування території коледжу



ПІСЛЯ

Облаштування території коледжу



ПІСЛЯ

Облаштування території коледжу



Гуртожиток забезпечено генераторами у 
кількості 2 одиниці потужністю 26,4 кВт







Навчальний корпус №2
(пандус)



ДО

Коридор навчального 
корпусу №1 

(ремонтні роботи, 2 поверх)



ДО



ПІСЛЯ



ПІСЛЯ



ПІСЛЯ



Бібліотека
(упорядкування бібліотечного фонду)

ДО



ПІСЛЯ



Волонтерська 
діяльність









«Інклюзивно-ресурсний центр» 
Дубенської міської ради



«Інклюзивно-ресурсний центр» 
Дубенської міської ради



ЦИКЛ ТРЕНІНГІВ ТА МАЙСТЕР-КЛАСІВ 

«ПЕРША ДОМЕДИЧНА 
ДОПОМОГА ПРИ СТАНАХ, 

ЩО ЗАГРОЖУЮТЬ ЖИТТЮ»













Курс за програмою 

«Оздоровчий масаж»



Масажний кабінет





Випускні курси за програмою 
“Оздоровчий масаж”, 2024 





Випускні курси за програмою 
“Оздоровчий масаж”, 2024 



Переддипломна 
практика студентів 

коледжу на 
практичній базі у 

Республіці ПОЛЬЩА
м. Грудзьондз

травень, 2024



Regionalny Szpital Specjalistyczny im. 
dr Władysława Biegańskiego





Українська делегація 
Дубенського фахового медичного 

коледжу у м. Грудзьондз
травень, 2024 



Поселення та вступний інструктаж…



Знайомство з практичною базою 
Регіональної  спеціалізованої лікарні     





Проведення інструктажів 



Оглядова екскурсія територією шпиталю



Оглядова екскурсія територією шпиталю



Зустріч студентів з Президентом та віцепрезидентом міста ГРУДЗЬОНДЗ 
Паном Мачеєм Гламовським та Пані Ружею Левандовською





Практика розпочалась… Робочі будні





















Комунікація з практикантами - партнерами









Повертаємося додому з набутим досвідом та 
позитивними емоціями!



ПРАЦЮЄМО НА ПЕРЕМОГУ!


